
Schoon ZKD 2024



Onderwerpen:

• Toelichting op de nieuwe systematiek van beeldmeetlatten 

• Schoon ZKD 2024

• Samenwerking HSO & DHW

• DHW Werken in opdracht



Nieuwe systemtiek

Water Normscore

Water-drijfvuil in water A

Water-oever-drijfvuil tegen oever A

Water-oever-zwerfafval grof A

Verharding

★
Verharding-grofvuil A

Verharding-natuurlijk afval in goten en randstroken C

Verharding-natuurlijk afval op verharding B

Verharding-uitwerpselen A

★
Verharding-veegbaar zwerfafval B

★
Verharding-veegvuil in goten en randstroken A

Verharding-veegvuil op verharding A

★
Verharding-zwerfafval fijn B

★
Verharding-zwerfafval grof A

Riolering

★
Riolering-kolk-belemmering inlaat B

Meubilair

Meubilair-afvalbak-vullingsgraad B

★
Meubilair-container-bijgeplaatst afval rondom container A

Groen-gras en kruidachtigen

Groen-gras en kruidachtigen-zwerfafval grof B

Groen-boom

★
Groen-boom-boomspiegel-zwerfafval fijn B

Groen-boom-boomspiegel-zwerfafval grof A

Groen-beplanting

Groen-beplanting-grofvuil A

Groen-beplanting-zwerfafval grof B

• 20 beeldmeetlatten

• 8 aandachtsbeeldmeetlatten

• Wisselende normbepaling 

• Niveaubepaling 



Schoon ZKD 2024

• Overgang naar nieuwe norm binnen de gemeente

• Niveaubepaling o.b.v. nieuwe norm

• Periodiek gezamenlijk schouwen (eerdere afspraak)

• Bijstellen van de werkzaamheden en eventueel de inzet



Schoon ZKD 2024

• HSO wordt het aanspreekpunt voor ZKD

• Inzet collega’s DHW onder regie en leiding van HSO 

• Eigen buurt service team per 01 mei 

• Doorzetten gezamenlijke aanpak van gebiedsknelpunten ZKD

• Q4: Bespreken noodzaak aanvullende afspraken



Samenwerking DHW & HSO

• DHW: ontwikkeling en begeleiding van mensen

• HSO: straatreiniging en -onderhoud met veel sociale arbeidsplaatsen

• 208 fte servicemedewerkers

Extra begeleiding via DHW

• 65 fte gedetacheerden 

• Opleidingsplaatsen specifieke opdrochten



Den Haag Werkt WIO



Mijn collega’s

• Klaas is 34 jaar en sinds 6 maanden bij ons in dienst. Hiervoor heeft hij heel veel banen 

gehad maar is steeds weer ontslagen. Hij heeft nu heel lang in de uitkering gezeten. De 

taken van bestaan uit het schoon onkruid vrij maken van de stoepen en stoepranden. 

Klaas neemt geen ander onkruid mee en laat regelmatig een stukje onkruid staan.  Wat is 

hier aan de hand?

• Pablo is 24 jaar. Hij is sinds 3 maanden aan het werk in de buurt. Hij moet de straat vegen 

en papiertjes verwijderen. Iedere keer als de winkelier uit de straat naar buiten kijkt zit 

Pablo op een bankje een peukje te roken. Wat is hier aan de hand?



Wat doen wij?

Wij ontwikkelen mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Dit doen we middels 

werk.

Basis werknemersvaardigheden

Basis Groen – deze zijn toepasbaar bij Hoveniersbedrijven

Basis Grijs – deze zijn toepasbaar als conciërge of in de samenwerking met HSO

Basis Schoon – deze zijn toepasbaar op alle gemeentepanden en belangrijk in de 

uitstroom naar regulierwerk 



Vragen
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